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Arbeitsmarkt
Inklusion

arbeit plus (+) 
Qualifizierung,  Begleitung und Vermittlung  
von Menschen mit Behinderung auf den  
allgemeinen Arbeitsmarkt.



Wir bringen was für Sie!

	� Jobcoaching und  

individuelle Einarbeitung

	 Enge Begleitung

	� Passgenaue  

Mitarbeiter*innen 

	� Kostenloses,  

unverbindliches  

Kennenlernen

	� Hochmotivierte  

Praktikant*innen 

	� Umfassende  

Beratung

	 Erfahrung

	� Erstellung eines  

Anforderungsprofils

	� Bedarfsangepasste 

Qualifizierung

	� Mittel- /Langfristige  

Personalbedarfsdeckung

	� Dauerhafte  

Ansprechpartner*innen 

Für Unternehmen bietet „arbeit plus“  

viele Vorteile:

Sie beschäftigen eine(n) Mitarbeiter*in mit passge-

nauen Fähigkeiten für Ihren Arbeitsplatz und einer 

überdurchschnittlichen Motivation.

Durch: 

	 Betriebspraktika,

	 �Einsparungen bei der Ausgleichsabgabe,

	 kostenlose Einarbeitungszeit und

	 Lohnkostenzuschüsse, 

	 �ggf. Mehrfachanrechnung auf die Pflichtplatzquote, 

	 �Förderung der Arbeitsplatzausstattung sowie 	

sonstige Förderungen durch das Inklusionsamt 

rechnet sich die Einstellung von Teilnehmer*innen 	

auf jeden Fall. 

So unterstützen wir Sie:

	 �Kostenloses Kennenlernen der Praktikanten*innen 

	 �Organisation der Einarbeitungshilfe für 	

Praktikanten*innen 

	 �Begleitung und Betreuung während des Praktikums 

und des gesamten Integrationsprozesses

	 �Herstellung der Kontakte zu allen am Integrations-

prozess beteiligten Behörden

	 �Unterstützung bei der Beantragung der Finanzie-

rungs- und Fördermöglichkeiten

	 �Bei Bedarf auch langfristige Unterstützung und 

Beratung für Arbeitgeber*innen und Arbeitneh-

mende (als Gesellschafter und Kooperationspartner 

des Integrationsfachdienstes Mittelfranken)

Informationen für Arbeitgeber*innen

	� Erstellung eines  

Fähigkeitsprofils



Integration auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt kann nur gelingen, wenn der Mensch mit seinen Fähigkeiten und 

Neigungen im Mittelpunkt steht. „arbeit plus“ unterstützt Menschen mit Behinderung, eigene berufliche Erfah-

rungen zu machen, ihre Fähigkeiten zu erkunden und ihre eigenen Entscheidungen für ihr Berufsleben zu treffen.

1. Vorbereitung und Qualifizierung in der  

Boxdorfer Werkstatt

Der erste Baustein ist die Schulung in der Werkstatt. Hier 

wird vorhandenes Wissen der Teilnehmer*innen aufge-

frischt und erweitert. In gemeinsamen Lerneinheiten 

werden wichtige Inhalte und Fähigkeiten für die Arbeit 

herausgefunden und vermittelt. Die Werkstatt wird hier-	

bei als Lernort genutzt. Alle theoretischen Inhalte kön-

nen direkt in der täglichen Arbeit umgesetzt werden.

Schwerpunkte der Qualifizierung sind hierbei ein Kom-

munikationstraining, sowie eine tätigkeitsspezifische 

Schulung in verschiedensten Bereichen, je nach Fähig-

keiten und Interessen der Teilnehmer*innen. In ihrer 

persönlichen Zukunftsplanung werden sie von Integra-

tionsberatern beraten und unterstützt.

2. Praktika auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt

Der zweite Baustein der beruflichen Integration sind 

Praktika auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt. Über die 

individuelle Berufsplanung mit den Integrationsberatern	

können die Teilnehmer*innen für sie passende Tätigkei-	

ten ermitteln. In dazu passenden Praktikumsstellen wer-

den die zuvor erworbenen Fähigkeiten erprobt, einge-

setzt und vertieft. Gleichzeitig wird damit auch die per-

sönliche Eignung für den Arbeitsmarkt geprüft oder 

noch weiterer Schulungsbedarf erkannt. Diese Betriebs-

praktika dauern in der Regel sechs Wochen. 

Die intensive Begleitung während dieser Zeit wird durch 

die Boxdorfer Werkstatt sichergestellt. Ein wichtiges 

Ziel ist dabei, die Grundlage für selbstbestimmte Ent-

scheidungen zum eigenen Arbeitsleben zu schaffen.

Informationen für Teilnehmer*innen

Die Teilnehmer*innen erhalten Unterstützung 

durch den »peerXpert«

	 in den Schulungen,

	 beim Erlernen von Tätigkeiten,

	 in Beratungsgesprächen.

Der »peerXpert«

	 �hat bereits eigene reflektierte Erfahrungen,

	 wird angeleitet und ausgebildet,

	 �reflektiert bei der Ausbildung nochmals 	

eigenes Verhalten,�

	 Wissen und Erfahrung.

Mensch mit Behinderung unterstützt  

		  Mensch mit Behinderung.

	 Inklusion mal ganz anders!



arbeit plus (+): Der Weg der  
Boxdorfer Werkstatt zur Inklusion

T.	0911 9 30 99-0	
F.	0911 9 30 99-99	
arbeitplus@boxdorfer-werkstatt.de	
www.arbeitplus-bayern.de

BZB Behinderten-Zentrum-Boxdorf 
gemeinnützige GmbH	
Boxdorfer Werkstatt

Am Spund 4	
90427 Nürnberg

Kontakt

Verein für Menschen mit 	
Körperbehinderung 	
Nürnberg e.V.

Zerzabelshofstraße 29	
90478 Nürnberg

T.	0911 46 26 35-0	
F.	0911 46 26 35-10	
info@vfmn.de	
www.verein-fuer-menschen.de

Alleiniger Gesellschafter:




